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В 2020-2021 учебном году в работе методического объединения принимали участие 

16 классных руководителей (из них: 8 – начальные классы, 6 – 5-9 классы; 2 – 10-11 

классы), педагог-психолог, социальный педагог. Вся деятельность школьного 

методического объединения классных руководителей (далее – ШМО) была направлена на 

создание условий для оказания методической помощи в организации деятельности 

классных руководителей с учетом приоритетов государственной политики в сфере 

образования, обновления концептуальных подходов к организации педагогической 

деятельности в области воспитания и социализации обучающихся, в частности, на 

подготовку и внедрение новой программы воспитания.  

Для реализации данной цели были поставлены следующие задачи: 

1) Изучить методические рекомендации по организации работы педагогических 

работников, осуществляющих классное руководство в общеобразовательных 

организациях для уточнения и конкретизации нормативного правового поля реализации 

воспитательной деятельности, выработки единых подходов к пониманию целей и задач 

классного руководства, принципов и видов деятельности. 

2) Совершенствовать планирование деятельности классных руководителей для 

оптимального выбора реальных целей, эффективных форм и методов, направленных на 

перевод класса в новое качественное состояние; на развитие личности, самоопределения и 

социализации обучающихся. 

3) Организовать информационно-методическую помощь в совершенствовании 

деятельности классных руководителей по вопросам формирования мотивации к 

обучению, поддержки талантливых детей. 

4) Организовать изучение и распространение педагогического опыта классных 

руководителей МАОУ «Приданниковская СОШ» по теме «Использование ИКТ 

технологий во взаимодействии с родителями (законными представителями)». 

За год было проведено 4 заседания школьного методического объединения 

классных руководителей, где были рассмотрены как текущие, рабочие вопросы, так и 

тематические: «Планирование воспитательной работы на 2020-2021 учебный год», 

«Эффективные педагогические методы и формы, направленные на формирование у детей 

мотивации к обучению. Система поддержки талантливых и способных обучающихся», 

«Использование ИКТ технологий во взаимодействии с родителями (законными 

представителями)», «Педагогический мониторинг эффективности воспитательного 

процесса». 

С учетом приоритетов государственной политики в сфере образования, обновления 

концептуальных подходов к организации педагогической деятельности в области 

воспитания и социализации обучающихся в рамках заседания ШМО и самообразования 

было организовано изучение методических рекомендаций по организации работы 

классных руководителей. В августе 2020 г. педагоги прошли курсовую подготовку по 

программе «Организация деятельности педагогических работников по классному 

руководству» (ООО «Центр инноваций образования и воспитания»). Также, 1 педагог 

прошел курсовую подготовку по теме «Содержание воспитательной работы 

образовательной организации в рамках реализации Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 г.» (ГАОУ ДПО СО «ИРО»). 

Также педагоги приняли участие в ВКС по классному руководству, в вебинаре 

«Личность ребенка или как, воспитывая, развивать». 



В результате данных мероприятий было конкретизировано нормативное правовое 

поле реализации воспитательной деятельности и определены единые подходы к 

пониманию целей и задач классного руководства, принципов и видов деятельности, что 

отражено в Планах воспитательной работы на 2020-2021 учебный год. 

В течение года классные руководители приняли участие в конкурсах 

педагогического мастерства различного уровня. 

 

№ дата Наименование мероприятия ФИО участника Результат 

1 01.02.21 Муниципальный конкурс 

педагогического  мастерства 

"Инновационные технологии в 

образовании" 

Пивоварова Д.Г. победитель 

2 12.11.20 Областные II Педагогические чтения 

им. В.В. Гордеева, посвящённых 101 – 

ой годовщине со дня основания 

Красноуфимского педагогического 

колледжа 

Завьялова Л.Н. участник 

3 30 октября 

2020 

РМО социальных педагогов. 

Выступление по теме "работа 

социального педагога по ведению 

учета неблагополучных семей в 

программе АИС "Подросток". 

Мешавкина И.Б. участник 

4 01.12.20 Муниципальный конкурс «Самый 

классный классный» 

Мешавкина И.Б. призёр 

 

Анализ и изучение работы классных руководителей показал, что деятельность 

большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и 

социально значимых задач. 

Планирование воспитательной работы на 2020-2021 учебный год в классных 

коллективах осуществлялось с учетом нормативных документов, календарного плана 

воспитательной работы ОО, календаря знаменательных и памятных дат и событий. Планы 

воспитательной работы классными руководителями разработаны оптимально, 

реалистично; взаимосоответственны цели, задачи и средства воспитания и социализации 

обучающихся; выбранные формы и методы направлены на развитие личности, 

самоопределение и социализацию обучающихся.  

Для реализации воспитательных задач педагоги использовали различные формы 

работы: классный час, тематическая неделя, интерактивный классный час, беседа, 

праздник, конкурсная программа, выставка, экскурсия, акции, субботник, и др. 

В сентябре прошел Месячник безопасности. Во всех классах были проведены 

инструкции по профилактике короновирусной инфекции, дорожной, пожарной, 

антитеррористической безопасности, «Урок здоровья». В течение года педагогами было 

проведены различные мероприятия в рамах спортивно-оздоровительного направления, в 

том числе всероссийская онлайн-олимпиада «Безопасные дороги», всероссийский 

классный час «Урок здоровья» (Учи.ру), Безопасное колесо — 2021. 

В октябре проводились мероприятия в рамках Месячника гражданской обороны. В 

рамках данного месячника проведены онлайн-экскурсии в Государственные архивы 

Свердловской области, на которых размещены выставки документов, посвященные 75-



летию Победы в ВОВ, историческая эстафета, всероссийский урок «День гражданской 

обороны».  

В рамках Декады воспитания толерантности и профилактики экстремистских 

проявлений среди подростков (ноябрь) проведены классные часы «День согласия и 

примирения», онлайн-акция «Когда мы едины - мы непобедимы», Всемирный день прав 

ребенка. 

В декабре традиционно проводились мероприятия в рамках акции по профилактике 

ВИЧ-инфекции, знаменательных дат (5 декабря — День добровольца, 9 декабря — День 

Героя Отечества, 12 декабря — День конституции), празднования Нового года. Среди 

обучающихся 6-11 классов проведен мониторинг вовлеченности учащихся, проживающих 

на территории Свердловской области в реализации проекта «Билет в будущее». Также, в 

рамках экологического воспитания, организована и проведена акция по сбору макулатуры 

«Экосфера 2020». 

В этом году школа отмечала юбилейный день рождения. В связи с профилактикой 

и распространением короновирусной инфекции все поздравительные мероприятия 

проходили в онлайн-формате. Все классные руководители совместно с детьми приняли 

активное участие в видео-поздравлениях школы и ее педагогического коллектива, 

конкурсе плакатов и рисунков. 

В январе проведены классные часы по профилактике экстремизма и терроризма 

«Терроризм. Я предупрежден», Урок мужества, посвященный Дню снятия блокады 

Ленинграда. Традиционно проведены школьный этап конкурса «Ученик года 2021», 

защиты исследовательских проектов «Эврика 2021».. 

В рамках Месячника патриотического воспитания в феврале проведены 

традиционные конкурсы и мероприятия: конкурс чтецов, рисунков, Смотр строя и песни, 

классный час, посвященный памятной дате 15 февраля — День вывода войск из 

Афганистана. Также в классных коллективах были организованы поздравительные 

мероприятия, посвященные Дню Защитника Отечества. 

В марте вся страна отмечает любимый всеми праздник «Международный женский 

день - 8 марта». Классные руководители провели интересные и разнообразные 

мероприятия, посвященные международному дню 8 марта, совместно с ребятами 

подготовили трогательные поздравительные видеоролики для мам и бабушек. 

В апреле организована выставка рисунков «12 апреля – День космонавтики». В классах 

проведены тематические классные часы: Гагаринский урок «Космос – это мы».  

В мае наша страна отмечала великий праздник День Победы. В классах прошли 

Уроки мужества, обучающиеся школы осудили преступления фашизма против 

Человечества, отдали дань памяти воинам - освободителям народов Европы от нацизма и 

выступили в поддержку Мира без нацизма, агрессии, вражды и ненависти. 

Таким образом, классными руководителями было проведено много интересных 

мероприятий в рамках каждого направления воспитательной работы. Педагоги 

ответственно и творчески подходят к их организации и проведению, осваивают новые 

формы работы, в частности, проведение онлайн-акций и интерактивных классных часов.  

Классные руководители активно работают в направлении «Поддержка талантливых 

детей». В течение года привлекали детей к участию в различных конкурсах, в 

общественно-значимой деятельности, в общероссийских акциях. 

Результаты участия детей в мероприятиях отражены в фото и видеоматериалах и 

размещены в официальной группе школы социальной сети «ВК», представлены в отчете 

заместителя директора по воспитательной работе.  

Одним из условий успешного решения приоритетных задач классных 

руководителей является взаимодействие с родителями (законными представителями): 

повышение их педагогической культуры, поддержка семейного воспитания и семейных 

ценностей, содействие формированию ответственного и заинтересованного отношения 

семьи к воспитанию детей. В этом году в связи с ограничениями, связанными с 



эпидемиологической обстановкой в регионе и в стране, в рамках данного направления 

классные руководители перестроились - пересмотрели традиционные формы работы с 

родителями, стали включать в практическую деятельность новые возможности ИКТ – 

технологий. Педагоги активно используют Google формы для анкетирования родителей, 

чат-конференции (через мобильное приложение WhatsApp), который является 

универсальным для реализации различных задач (на странице группы выкладываются 

фото отчеты о проведенных мероприятиях, объявления, документы, видеозаписи, 

консультации, рекомендации, презентации). Для создания поздравительных 

видеороликов, видео-отчетов используют мобильное приложение  в Video Maker. 

Некоторые педагоги имеют опыт эффективной организации и проведения классных 

родительских собраний с использованием онлайн платформы Zoom. Также родителям 

рекомендовано участие в региональных родительских собраниях в режиме ВКС по 

следующим темам: «Безопасность детей на дорогах», «Безопасное детство интернете», 

«Безопасное детство: как минимизировать риски гибели и травматизма детей. Роль 

родителей в формировании самосохранного поведения», «Вопросы полового воспитания 

детей и подростков: как правильно воспитывать, и кто должен эти заниматься?». 

В результате педагогами обозначены минусы некоторых традиционных форм 

работы с родителями, организована информационно-методическая помощь в 

совершенствовании деятельности классных руководителей по вопросам использования 

различных ИКТ-технологий во взаимодействии с родителями, определены наиболее 

эффективные и интересные формы.  

Выводы: 

Результаты: 

1) В рамках деятельности ШМО классных руководителей организованы различные 

мероприятия для оказания методической помощи в организации деятельности классных 

руководителей: заседания, семинар-практикум, обмен опытом. 

2) На уровне образовательной организации созданы условия для распространения 

педагогического опыта деятельности классных руководителей. 

3) Педагоги принимают участие в распространении педагогического опыта. 

4) Классные руководители планируют деятельность классных коллективов в 

соответствии с нормативными документами, планы составлены оптимально, реалистично. 

5) Педагоги используют современные методы и формы работы, которые 

способствуют развитию личности, самоопределение и социализацию обучающихся. 

6) Во взаимодействии с родителями активно используются новые (дистанционные) 

формы работы. 

7) Утвержден проект программы воспитания. 

Проблемы: 

1) Низкая активность участия классных руководителей в распространении 

педагогического опыта на заседаниях ШМО, представлении результатов работы по теме 

самообразования. 

2) Низкая активность участия классных руководителей в районных педагогических 

советах, круглых столах, семинарах, совещаний и др. 

3) Мониторинг уровня воспитанности обучающихся носит эпизодический 

характер. 

Перспективы: 

1) Совершенствовать формы деятельности ШМО классных руководителей для 

оказания методической помощи, устранения профессиональных дефицитов. 

2) На уровне образовательной организации продолжить работу в направлении 

создания условия для распространения педагогического опыта деятельности классных 

руководителей. 



3) Стимулировать педагогических работников к активному участию в 

распространении педагогического опыта, в районных педагогических советах, круглых 

столах, семинарах, представлении результатов работы по теме самообразования. 

4) Активизировать работу классных руководителей по мониторингу воспитанности 

обучающихся. 

Работу ШМО классных руководителей можно считать удовлетворительной. 

 

Руководитель ШМО_______________Жарова Е.Н. 
 


